
  
  
  

  
  هاي شناخت اعضاي فعال كانون هاي پژوهشي دكتريشاخص

  
  
  

(اركان اصلي كانون هاي پژوهشي دكتري) نظارت بر امور مربوط به ارزيابي  اسـاسـنامه كانون هاي پژوهشـي دكتري 7مطابق ماده 
 29/1/1395شوراي پژوهشي مورخ مصوب  ينامه تشويق شيوههاي پژوهشي (فكر) دانشگاه است و مدير كانونبه عهده  ،اعضاي فعال

   :اجرا مي گرددبر اساس شاخصهاي زير با نظارت و تاييد معاونت پژوهشي دانشگاه براي اعضاي فعال 

  گرايش تخصصي كانون  منابع علمي مفيد در حيطه به اشتراك گذاري تحت وب -1
  ستاي گرايش تخصصي كانونبه اشتراك گذاري روش هاي پژوهشي، نرم افزارها و تجربيات پژوهشي در را -2
  مهارت هاي پژوهشيانتقال برگزاري كارگاه هاي پژوهشي و  -3
  مشاركت پويا در جذب استادان، پژوهشگران و افراد متخصص و صاحب نظر جهت همكاري در كانون ها  -4
 و ميزگرد در سطح دانشگاهو ، تأييد معاونت پژوهشـي) اعم از سـمينار، كنگره باها (پيشـنهاد و همكاري در برگزاري گردهمايي -5

  ، و ...)مشاركت موسساتجلب ، حامي(هيئت علمي همايش، جذب با كميته علمي و اجرايي و همكاري  منطقه اي،
  ارايه پيشنهاد مؤثر در خصوص آسيب شناسي و بهينه سازي وضعيت عملكرد كانون ها -6
  حضور در كارگاه هاي پژوهشي برگزار شده توسط اعضاي كانون -7
   همكاري در انجام پژوهش هاي گروهي مرتبط با موضوع گروه -8
  ارتباط فعال و سازنده با انجمن هاي علمي و پژوهشي داخل و خارج از كشور ايجاد-9

ل ايجاد تعامتاسـيس هسته پژوهشي در مركز رشد دانشگاه و يا شركتهاي دانش بنيان در راستاي موضوع كانون ها (همچنين  -10
  پايدار) مشاغل و توليد به ها نوآوري و ابتكارات ها، ايده تبديل و وص جذبسازنده در خص

  هاي اطلاعاتي و مستند سازي پژوهشها و پژوهشگران در حيطه تخصصي كانونهمكاري در تهيه بانك -11
  پژوهشي دانشگاه  ارايه پيشنهاد مؤثر در خصوص آسيب شناسي و بهينه سازي وضعيت عملكرد -12
 


